PUBLICACION DE EVALUACION PSICOMETRICA

PROFESIONAL CON ENCOMENDACION DE FUNCIONES DE

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO PARA DESEMPENARSE EN EL

m%:%

HOSPITAL PUERTO AYSEN, DEPENDIENTE DEL SERVICIO DE
SALUD AYSEN (PR-SA-001)

Puerto Aysén, 11 de marzo de 2020.
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El Comité de Seleccion ha realizado revision de Etapa 2 b) Evaluacién Psicométrica: la
cual consiste en una evaluacioén para los postulantes que hubieren superado los puntajes
minimos requeridos en las etapas y factores anteriores. Se requerira un minimo de 3
puntos para continuar en proceso:
; ~ Evaluacion Psicométrica Puntaje |
(Etapa2b Muyadecuado 5
Adecuado . = 3 0
Aceptable S L
Poco satisfactorio 0
Para identificarse en la siguiente némina se ha creado un cédigo de postulacién que
corresponde al numero de Rut sin el digito verificador.
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cODIGO CATEGORIA | PUNTAIJE PASA ETAPA3
15.303.012 Adecuado 3 sl |
14.556.444 Pendiente No aplica NO
13.885.023 Aceptable i} NO
13.865.385 Adecuado 3 Sl
13.668.788 Adecuado 3 Sl
13.768.705 Invalido No aplica NO

ecr, téria Ejecutiva
ionales - Hospital de Puerto Aysén

Servicio Salud Aysén.

Jorge Ibar N2 0168 — Fono 67- 2 - 261491 —

SERVICIO DE  SALUD AYSEN
E-mail: profesional.analisis@saludaysen.cl




