
 

PUBLICACIÓN PUNTAJES FINALES PRELIMINARES 

ETAPAS 1, 2, 3, 4 y 5 TRABAJADORES/AS SOCIALES PARA DESEMPEÑARSE EN 

ÁREA DE SALUD MENTAL DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE LA RED DEL 

SERVICIO DE SALUD AYSÉN 

 

Coyhaique, 06 octubre 2022 
 

 

 

 

 

 

NOTA: 

Sólo se publican los puntajes de aquellas personas que asistieron a entrevista, y no se considera a las personas que desistieron de la entrevista y/o el proceso de 

reclutamiento y selección 

Para ser considerado/a candidato/a idóneo/a debía obtener nota superior a 5,5 en la entrevista global y más de 50 puntos en la suma de todos las etapas 

 

 

El Comité de Selección, ha evaluado las etapas (1, 2, 3, 4 y 5) del proceso otorgando los siguientes 

resultados; 

Para identificarse en la siguiente nómina se ha creado un código de postulación que corresponde al número 

de Rut sin el dígito verificador.  

  



 SERVICIO        DE       SALUD      AYSÉN  

Jorge Ibar Nº 0168 – Fono 67- 2 - 261491 –  E-mail: carolina.alvarez@saludaysen.cl 

1 TRABAJADOR SOCIAL CONSULTORIO DR. ALEJANDRO GUTIÉRREZ 

Código 
PUNTAJE 

ETAPA 1 

ETAPA 2A: 

Nota 

evaluación 

Técnica 

ETAPA 2A: 

Puntaje 

evaluación 

Técnica 

ETAPA 2B: 

Categoría 

Psicométrica 

PUNTAJE 

2B 

Puntaje 

1-2 

PUNTAJE 

ETAPA3:  

Horas 

capacitación  

PUNTAJE 

ETAPA 3 

ETAPA 4a: 

Experiencia 

Laboral  

PUNTAJE 

4 

Puntaje 

1+2+3+4 

ETAPA 5: 

Evaluación 

Global 

PUNTAJE 

5 

PUNTAJE 

FINAL 
Observación 

17541296 5 6.5 30 

Muy 

adecuado 10 45 8 2 >36 10 57 6,6 35 92 Idóneo/a 

8593488 5 6.2 25 

Muy 

adecuado 10 40 0 0 >36 10 50 6,6 35 85 

Idóneo/a 

13282344 5 6.5 30 

Muy 

adecuado 10 45 0 0 >36 10 55 5,9 20 75 

Idóneo/a 

18382223 5 6.7 30 Adecuado 5 40 >100 10 15 3 53 5,5 20 73 Idóneo/a 

17779943 5 6.7 30 Adecuado 5 40 >100 10 0 0 50 4,7 10    

17266661 5 6.5 30 

Muy 

adecuado 10 45 >100 10 24 4 59        

 

1 TRABAJADOR SOCIAL CONSULTORIO VÍCTOR DOMINGO SILVA 

Código  
PUNTAJE 

ETAPA 1 

ETAPA 2A: 

Nota 

evaluación 

Técnica 

ETAPA 2A: 

Puntaje 

evaluación 

Técnica 

ETAPA 2B: 

Categoría 

Psicométrica 

PUNTAJE 

2B 

Puntaje 

1+2 

PUNTAJE 

ETAPA3:  

Horas 

capacitación  

PUNTAJE 

ETAPA 3 

ETAPA 4a: 

Experiencia 

Laboral  

PUNTAJE 

4 

Puntaje 

1+2+3+4 

ETAPA 5: 

Evaluación 

Global 

PUNTAJE 

5 

PUNTAJE 

FINAL 
Observaciones 

17541296 5 6.5 30 

Muy 

adecuado 10 45 8 2 >36 10 57 6,6 35 92 

Idóneo/a 

8593488 5 6.2 25 

Muy 

adecuado 10 40 0 0 >36 10 50 6,6 35 85 

Idóneo/a 

13282344 5 6.5 30 

Muy 

adecuado 10 45 0 0 >36 10 55 5,9 20 75 

Idóneo/a 

18382223 5 6.7 30 Adecuado 5 40 >100 10 15 3 53 5,5 20 73 Idóneo/a 

17779943 5 6.7 30 Adecuado 5 40 >100 10 0 0 50 4,7 10    

 

mailto:carolina.alvarez@saludaysen.cl


 SERVICIO        DE       SALUD      AYSÉN  

Jorge Ibar Nº 0168 – Fono 67- 2 - 261491 –  E-mail: carolina.alvarez@saludaysen.cl 

1 TRABAJADOR SOCIAL CESFAM PUERTO AYSÉN 

Código  
PUNTAJE 

ETAPA 1 

ETAPA 2A: 

Nota 

evaluación 

Técnica 

ETAPA 2A: 

Puntaje 

evaluación 

Técnica 

ETAPA 2B: 

Categoría 

Psicológica 

PUNTAJE 

2B 

Puntaje 

1+2 

PUNTAJE 

ETAPA3:  

Horas 

capacitación  

PUNTAJE 

ETAPA 3 

ETAPA 4a: 

Experiencia 

Laboral  

PUNTAJE 

4 

Puntaje 

1+2+3+4 

ETAPA 5: 

Evaluación 

Global 

PUNTAJE 

5 

PUNTAJE 

FINAL 
Observaciones 

17541296 5 6.5 30 

Muy 

adecuado 10 45 8 2 >36 10 57 6,6 35 92 Idóneo/a 

8593488 5 6.2 25 

Muy 

adecuado 10 40 0 0 >36 10 50 6,6 35 85 

Idóneo/a 

16302959 5 5.7 20 

Muy 

adecuado 10 35 >100 10 >36 10 55 6,0 25 80 

Idóneo/a 

16373740 5 6.2 25 Adecuado 5 35 >100 10 24 4 49 6,2 25 74 Idóneo/a 

18382223 5 6.7 30 Adecuado 5 40 >100 10 15 3 53 5,5 20 73 Idóneo/a 

 

1 TRABAJADOR SOCIAL HOSPITAL DR. JORGE IBAR BRUCE, de Puerto Cisnes 

Código 
PUNTAJE 

ETAPA 1 

ETAPA 2A: 

Nota 

evaluación 

Técnica 

ETAPA 2A: 

Puntaje 

evaluación 

Técnica 

ETAPA 2B: 

Categoría 

Psicométrica 

PUNTAJE 

2B 

Puntaje 

1+2 

PUNTAJE 

ETAPA3:  

Horas 

capacitación  

PUNTAJE 

ETAPA 3 

ETAPA 4a: 

Experiencia 

Laboral  

PUNTAJE 

4 

Puntaje 

1+2+3+4 

ETAPA 5: 

Evaluación 

Global 

PUNTAJE 

5 

PUNTAJE 

FINAL 
Observaciones 

8593488 5 6.2 25 

Muy 

adecuado 10 40 0 0 >36 10 50 6,6 35 85 

Idóneo/a 

16997044 5 7 30 

Muy 

adecuado 10 45 >100 10 >36 10 65 5,8 20 85 

Idóneo/a 

16302959 5 5.7 20 

Muy 

adecuado 10 35 >100 10 >36 10 55 6,0 25 80 

Idóneo/a 

18382223 5 6.7 30 Adecuado 5 40 >100 10 15 3 53 5,5 20 73 Idóneo/a 

15628766 5 5.7 20 

Muy 

adecuado 10 35 >100 10 >36 10 55 5,2 15   

17779943 5 6.7 30 Adecuado 5 40 >100 10 0 0 50 4,7 10    

 

mailto:carolina.alvarez@saludaysen.cl


 SERVICIO        DE       SALUD      AYSÉN  

Jorge Ibar Nº 0168 – Fono 67- 2 - 261491 –  E-mail: carolina.alvarez@saludaysen.cl 

1 TRABAJADOR SOCIAL HOSPITAL DR. LEOPOLDO ORTEGA RODRÍGUEZ, de Chile Chico 

Código  
PUNTAJE 

ETAPA 1 

ETAPA 2A: 

Nota 

evaluación 

Técnica 

ETAPA 2A: 

Puntaje 

evaluación 

Técnica 

ETAPA 2B: 

Categoría 

Psicométrica 

PUNTAJE 

2B 

Puntaje 

1+2 

PUNTAJE 

ETAPA3:  

Horas 

capacitación  

PUNTAJE 

ETAPA 3 

ETAPA 4a: 

Experiencia 

Laboral  

PUNTAJE 

4 

Puntaje 

1+2+3+4 

ETAPA 5: 

Evaluación 

Global 

PUNTAJE 

5 

PUNTAJE 

FINAL 
Observaciones 

8593488 5 6.2 25 

Muy 

adecuado 10 40 0 0 >36 10 50 6,6 35 85 

Idóneo/a 

16302959 5 5.7 20 

Muy 

adecuado 10 35 >100 10 >36 10 55 6,0 25 80 

Idóneo/a 

13995327 5 5.7 20 

Muy 

adecuado 10 35 >100 10 35 8 53 6,2 25 78 

Idóneo/a 

18382223 5 6.7 30 Adecuado 5 40 >100 10 15 3 53 5,5 20 73 Idóneo/a 

15305729 5 6.2 25 Adecuado 5 35 >100 10 32 8 53 5,6 20 73 Idóneo/a 

15683617 5 6.5 30 Adecuado 5 40 15 2 >36 10 52 5,8 20 72 Idóneo/a 

 

1 TRABAJADOR SOCIAL CECOSF VILLA MAÑIHUALES 

Código 
PUNTAJE 

ETAPA 1 

ETAPA 2A: 

Nota 

evaluación 

Técnica 

ETAPA 2A: 

Puntaje 

evaluación 

Técnica 

ETAPA 2B: 

Categoría 

Psicométrica 

PUNTAJE 

2B 

Puntaje 

1+2 

PUNTAJE 

ETAPA3:  

Horas 

capacitación  

PUNTAJE 

ETAPA 3 

ETAPA 4a: 

Experiencia 

Laboral  

PUNTAJE 

4 

Puntaje 

1+2+3+4 

ETAPA 5: 

Evaluación 

Global 

PUNTAJE 

5 

PUNTAJE 

FINAL 
Observaciones 

17541296 5 6.5 30 

Muy 

adecuado 10 45 8 2 >36 10 57 6,6 35 92 

Idóneo/a 

16302959 5 5.7 20 

Muy 

adecuado 10 35 >100 10 >36 10 55 6,0 25 80 

Idóneo/a 

16373740 5 6.2 25 Adecuado 5 35 >100 10 24 4 49 6,2 25 74 Idóneo/a 

18382223 5 6.7 30 Adecuado 5 40 >100 10 15 3 53 5,5 20 73 Idóneo/a 

 

 

mailto:carolina.alvarez@saludaysen.cl


 SERVICIO        DE       SALUD      AYSÉN  

Jorge Ibar Nº 0168 – Fono 67- 2 - 261491 –  E-mail: carolina.alvarez@saludaysen.cl 

1 TRABAJADOR SOCIAL POSTA DE SALUD RURAL PUERTO RÍO TRANQUILO 

Código 
PUNTAJE 

ETAPA 1 

ETAPA 2A: 

Nota 

evaluación 

Técnica 

ETAPA 2A: 

Puntaje 

evaluación 

Técnica 

ETAPA 2B: 

Categoría 

Psicométrica 

PUNTAJE 

2B 

Puntaje 

1+2 

PUNTAJE 

ETAPA3:  

Horas 

capacitación  

PUNTAJE 

ETAPA 3 

ETAPA 4a: 

Experiencia 

Laboral  

PUNTAJE 

4 

Puntaje 

1+2+3+4 

ETAPA 5: 

Evaluación 

Global 

PUNTAJE 

5 

PUNTAJE 

FINAL 
Observaciones 

16302959 5 5.7 20 

Muy 

adecuado 10 35 >100 10 >36 10 55 6,0 25 80 

Idóneo/a 

18382223 5 6.7 30 Adecuado 5 40 >100 10 15 3 53 5,5 20 73 Idóneo/a 

10042589 5 5.9 20 

Muy 

adecuado 10 35 59 4 >36 10 49 4,8      

 

1 TRABAJADOR SOCIAL RONDAS 

Código 
PUNTAJE 

ETAPA 1 

ETAPA 2A: 

Nota 

evaluación 

Técnica 

ETAPA 2A: 

Puntaje 

evaluación 

Técnica 

ETAPA 

2B:Categoría 

Psicométrica 

PUNTAJE 

2B 

Puntaje 

1+2 

PUNTAJE 

ETAPA3:  

Horas 

capacitación  

PUNTAJE 

ETAPA 3 

ETAPA 4a: 

Experiencia 

Laboral  

PUNTAJE 

4 

Puntaje 

1+2+3+4 

ETAPA 5: 

Evaluación 

Global 

PUNTAJE 

5 

PUNTAJE 

FINAL 
Observaciones 

8593488 5 6.2 25 

Muy 

adecuado 10 40 0 0 >36 10 50 6,6 35 85 

Idóneo/a 

16302959 5 5.7 20 

Muy 

adecuado 10 35 >100 10 >36 10 55 6,0 25 80 

Idóneo/a 

18382223 5 6.7 30 Adecuado 5 40 >100 10 15 3 53 5,5 20 73 Idóneo/a 

19312775 5 6.7 30 Adecuado 5 40 20 4 0 0 44 6,4 25 69 Idóneo/a 

19353319 5 6.5 30 Adecuado 5 40 21 4 0 0 44 6,2 25 69 Idóneo/a 

18724016 5 6.5 30 

Muy 

adecuado 10 45 0 0 0 0 45 5,6 20 65 

Idóneo/a 

17589581 5 6.5 30 Adecuado 5 40 >100 10 0 0 50 5,1 15    

 

Secretaria  

   Comité R&S    

mailto:carolina.alvarez@saludaysen.cl

