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Para identificarse en la siguiente nómina se ha creado un código de postulación. 



 
 

Código  Estado 
ETAPA 1: 

Acreditación 
de estudios 

ETAPA 1: 
Puntaje 

ETAPA 2A: 
Categoría 

Psicométrica  
Puntaje 2A 

ETAPA 2B: 
Nota 

Técnica 
Puntaje 2B 

Etapa 3A:  
Capacitación 

Puntaje 3A 
ETAPA 3B:  

Diplomado-
Magíster 

Puntaje 3B 

ETAPA 4: 
Experiencia 

Laboral 
General 
(meses) 

Puntaje 4 

16947693 Admisible Si 5 
Muy 

adecuado 
10 6,6 30 >251 20 

2 
diplomados 

o más    
10 81 20 

10791062 Admisible Si 5 
Muy 

adecuado 
10 6,3 25 >251 20 

2 
diplomados 

o más    
10 >73 meses 25 

13376573 Admisible Si 5 
Muy 

adecuado 
10 6,5 30 0 0 Magister 15 >85 meses 25 

18599460 Admisible Si 5 Adecuado 5 6,6 30 >251 20 1 diplomado 5 68 meses 20 

17659012 Admisible Si 5 
Muy 

adecuado 
10 6,5 30 144 5 1 diplomado 5 >73 meses 25 

10817451 Admisible Si 5 
Muy 

adecuado 
10 6,5 30 <100 0 

2 
diplomados 

o más    
10 85 meses 25 

15028896 Admisible Si 5 Adecuado 5 6,6 30 <100 0 
2 

diplomados 
o más    

10 >73 meses 25 

13768705 Admisible Si 5 
Muy 

adecuado 
10 6,5 30 0 0 

Sin 
diplomado  

0 >73 meses 25 

17935040 Admisible Si 5 Adecuado 5 6,8 30 <100 0 Magister 15 48 meses 10 

15257245 Admisible Si 5 Adecuado 5 6,6 30 0 0 
Sin 

diplomado  
0 >73 meses 25 

12983235 Admisible Si 5 
Muy 

adecuado 
10 6,1 25 <100 0 

Sin 
diplomado  

0 >85 meses 25 

13671606 Admisible Si 5 
Muy 

adecuado 
10 7 30 <100 0 Magister 15 <48 meses 0 



18167663 Admisible Si 5 
Muy 

adecuado 
10 6,8 30 <100 0 

Sin 
diplomado  

0 53 meses 15 

18009275 Admisible Si 5 
Muy 

adecuado 
10 6,5 30 164 10 1 diplomado 5 9 meses 0 

17822166 Admisible Si 5 Adecuado 5 6,6 30 242 15 
Sin 

diplomado  
0 48 meses 5 

18040043 Admisible Si 5 
Muy 

adecuado 
10 6,1 25 <100 0 

2 
diplomados 

o más    
10 42 meses 10 

19132721 Admisible Si 5 
Muy 

adecuado 
10 6,1 25 136 5 1 diplomado 5 39 meses 10 

19138924 Admisible Si 5 Adecuado 5 6,8 30 <100 0 Magister 15 0 0 

16661536 Admisible Si 5 
Muy 

adecuado 
10 6,1 25 <100 0 Magister 15 <36 meses 0 

12875535 Admisible Si 5 
Muy 

adecuado 
10 6,5 30 <100 0 1 diplomado 5 33 meses 0 

18541310 Admisible Si 5 Adecuado 5 6,5 30 <100 0 
Sin 

diplomado  
0 60 meses 10 

16314552 Admisible Si 5 
Muy 

adecuado 
10 6,8 30 <100 0 

Sin 
diplomado  

0 0 0 

17594896 Admisible Si 5 
Muy 

adecuado 
10 6,8 30 <100 0 

Sin 
diplomado  

0 0 0 

18871390 Admisible Si 5 
Muy 

adecuado 
10 6,5 30 <100 0 

Sin 
diplomado  

0 <36 meses 0 

13170874 Admisible Si 5 Adecuado 5 6,6 30 <100 0 1 diplomado 5 13 meses 0 

9160986 Admisible Si 5 Adecuado 5 6,8 30 <100 0 
Sin 

diplomado  
0 0 0 

19480995 Admisible Si 5 Adecuado 5 6,5 30 <100 0 
Sin 

diplomado  
0 0 0 



15051764 Admisible Si 5 
Muy 

adecuado 
10 6,1 25 <100 0 

Sin 
diplomado  

0 0 0 

15970259 Admisible Si 5 
Muy 

adecuado 
10 6,1 25 <100 0 

Sin 
diplomado  

0 <48 meses 0 

16846439 No admisible Adjunta diploma y no certificado titulo 

 
 

NOTA: Que, el Artículo 62. De la Ley N°19.880, otorga la potestad de “En cualquier momento, la autoridad administrativa que hubiere dictado una decisión que ponga término a un procedimiento 

podrá, de oficio o a petición del interesado, aclarar los puntos dudosos u obscuros y rectificar los errores de copia, de referencia, de cálculos numéricos y, en general, los puramente materiales o de 

hechos que aparecieren de manifiesto en el acto administrativo” 
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