Servicio de
Salud Ayséen

del General Carlos
Ibaniez del Campo

— PUBLICACION PUNTAJE PRELIMINAR
DIRECTOR A DESEMPENARSE EN EL CESFAM LA JUNTA

Coyhaique, 11 de agosto de 2025
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El Comité de Seleccion, ha evaluado las etapas (1, 2, 3, 4 y 5) del proceso otorgando los siguientes
resultados Preliminares;

Para identificarse en la siguiente nomina se ha creado un codigo de postulacién que corresponde al
namero de Rut sin el digito verificador.
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