
 

 

 
PUBLICACIÓN PUNTAJES PRELIMINARES ENFERMERO/A ESTRATEGIA LEY TEA  

CESFAM PUERTO AYSÉN  
 

Coyhaique, 20 de febrero de 2026 
 

 

 
 
 
 

 

 
Para identificarse en la siguiente nómina se ha creado un código de postulación. 



 

Código Estado 
ETAPA 1: 

Acreditación 
de estudios 

ETAPA 1: 
Puntaje 

ETAPA 2A: 
Categoría 

Psicométrica  

Puntaje 
2A 

ETAPA 2B: 
Nota 

Evaluación 
Técnica 

Puntaje 
2B 

Etapa 3:  
Capacitación 

Puntaje 
3A 

ETAPA 3B:  
Diplomado 
- Magíster 

Puntaje 
3B 

ETAPA 4: 
Experiencia 

Laboral 
General 

Puntaje 
4 

ETAPA 5: 
Nota 

Evaluación 
Global 

Puntaje 
5 

Puntaje 
Final 

16465222 Admisible Si 5 Adecuado 5 6 15 >181 20 
1 

diplomado 
5 35 meses 15 5,9 20 85 

18290107 Admisible Si 5 
Muy 

adecuado 
10 6,6 20 50 0 

2 
diplomados 

10 >48 meses 25 
Rechaza 

entrevista 
0 70 

18592187 Admisible Si 5 Adecuado 5 6 15 32 0 
1 

diplomado 
5 23 meses 10 6 25 65 

19132327 Admisible Si 5 Adecuado 5 6,4 15 0 0 
1 

diplomado 
5 15 meses  10 5,6 20 60 

17916385 Admisible Si 5 Adecuado 5 5,8 10 0 0 
1 

diplomado 
5 >48 meses 25 4,2 5 55 

18894567 Admisible Si 5 Adecuado 5 6,2 15 >181 20 
1 

diplomado 
5 3 meses 0 

Rechaza 
entrevista 

0 50 

17460714 Admisible Si 5 Adecuado 5 6,2 15 80 0 
2 

diplomados 
10 14 meses 10 

Rechaza 
entrevista 

0 45 

 
 
 
 

 

NOTA: Recuerde que, si bien los puntajes se encuentran en orden decreciente, debe cumplir con los puntajes mínimos establecidos en cada etapa para avanzar a la siguiente. 
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