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Para identificarse en la siguiente nómina se ha creado un código de postulación. 



 
 

 
 

 
 

Código Estado 
ETAPA 1: 

Acreditación 
de estudios 

ETAPA 1: 
Puntaje 

ETAPA 2A: 
Categoría 

Psicométrica  

Puntaje 
2A 

ETAPA 2B: 
Nota 

Técnica 

Puntaje 
2B 

Etapa 3A:  
Capacitación 

Puntaje 
3A 

ETAPA 3B:  
Diplomado-

Magíster 

Puntaje 
3B 

ETAPA 4: 
Experiencia 

Laboral 
General 

Puntaje 
Etapa 4 

ETAPA 5: 
Nota 

Evaluación 
Global 

Puntaje 
Etapa 5 

PUNTAJE 
FINAL 

19133094 Admisible Si 5 Adecuado 5 6,8 20 >181 20 
1 

diplomado 5 >61 meses 25 6,2 25 100 

18818402 Admisible Si 5 Adecuado 5 5,7 10 0 0 
1 

diplomado 5 >48 meses 25 6,6 35 85 

17233664 Admisible Si 5 Adecuado 5 6,8 20 11 0 
1 

diplomado 5 >48 meses 25 6,3 25 80 

18819122 Admisible Si 5 Adecuado 5 6,6 20 8 0 
2 

diplomados 10 43 meses 20 5,8 20 70 

17804629 Admisible Si 5 Adecuado 5 6,6 20 0 0 
2 

diplomados 10 47 meses 20 4,8 10 60 

19073978 Admisible Si 5 Adecuado 5 6,8 20 0 0 
1 

diplomado 5 26 meses 15 5,2 15 60 

17347655 Admisible Si 5 Adecuado 5 5,9 10 0 0 
1 

diplomado 5 >48 meses 25 4,8 10 55 
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