
 

 

 

 

 

PUBLICACIÓN PRELIMINAR DE PUNTAJES:  

PROCESO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN INTERNO DE ENFERMERO(A) 

DE LA UNIDAD DE URGENCIA DEL HOSPITAL DE PUERTO AYSÉN 

 
Puerto Aysén, 31 de julio de 2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El Comité de Selección, ha evaluado las etapas (1, 2 y 3) del proceso otorgando los siguientes resultados. 

Para identificarse en la siguiente nómina, se ha creado un código de postulación el que fue enviado a su 

correo electrónico al momento de la postulación. 

  

 



 

 HOSPITAL DE PUERTO AYSÉN  

Yuseff Laibe N°180 – Fono 67- 2 - 262834 –  E-mail: Ignacio.sepulveda@saludaysen.cl 

-Enfermero(a) de la Unidad de Urgencia 

Código 
Estableci
miento  

Estado 

 
 

Comentario 

ETAPA 1: 
Acreditación 
de estudios 

ETAPA 
1: 

Puntaje 

ETAPA 2: 
Capacitación 

ETAPA 
2A: 

Puntaje 

ETAPA 2: 
Formación 

ETAPA 2B: 
Puntaje 

ETAPA 3: 
Experiencia 
Profesional  

 

ETAPA 3: 
Puntaje 

 
URG-01 

 
HPA 

 
Admisible 

Continúa a 
etapa 4 

 
Sí 

 
10 

 
>300 horas 

 
10 

3 
Diplomados 

o más 

 
8 

 
>4 años 

 
20 

URG-02 HPA No 
admisible 

No presenta 
curso 

obligatorio 
de RCP 

avanzada del 
adulto o 

ACLS con la 
antigüedad 

requerida en 
las bases del 

proceso 

        

URG-03 HPA  
Admisible 

Continúa a 
etapa 4 

 
Sí 

 
10 

 
>300 horas 

 
10 

3 
Diplomados 

o más 

 
8 

 
>4 años 

 
20 

URG-04 HPA No 
admisible 

No presenta 
curso 

obligatorio 
de Calidad y 
Seguridad 

del Paciente 
con la 

antigüedad 
requerida en 
las bases del 

proceso 

        

 


