Aysén

Ministeriode Sald

Cabrinadechile. MODIFICA CRONOGRAMA ESTABLECIDO EN RESOLUCION

SUBDIRECCION DE GESTION Y DESARROLLO EXENTA N2 1347 DEL 15 DE MARZO 2023, EN EL SENTIDO DE
DELABPERSDNAS ESTABLECER PLAZO EXTRAORDINARIO DE POSTULACION PARA

Seccion Analisis, Reclutamiento y Seleccion

UN CUPO CONTRATA, AFECTO A LA LEY 19.664 PARA
DESEMPENARSE COMO ODONTOLOGO ESPECIALISTA EN
PERIODONCIA EN EL HOSPITAL DE PUERTO AYSEN,
DEPENDIENTE DEL SERVICIO DE SALUD AYSEN.

RESOLUCION EXENTA N@ 1 5 A 3

COYHAIQUE, 7/ MAR 2073

VISTOS

- EID.F.L.N° 23 de 2017 que fija |a Planta de Personal para el Servicio de Salud Aysén;

- Laley N°® 19.653 sobre Probidad Administrativa.

- La Ley N°21.516 del Ministerio de Hacienda sobre ley de presupuesto del sector publico
correspondiente al afio 2023.

- LaResolucidon Exenta N° 3229 del 13 de junio de 2022 de la Direccion del Servicio de Salud Aysén
que aprueba el “Manual de Procedimiento de Reclutamiento y Seleccion de Servicio de Salud
Aysén”.

- Laley 21.389 que crea el registro nacional de deudores de pensiones de alimentos y modifica
diversos cuerpos legales para perfeccionar el sistema de pago de las pensiones de alimentos.

- Elanexo N°1 que solicita proceso de reclutamiento y seleccion.

- El correo electrénico del Director de Servicio de fecha 16 de enero de 2023 que solicita iniciar
proceso de reclutamiento y seleccion de Odontélogo con especialidad en Periodoncia para
desempefiarse en la Unidad Dental de Especialidades del Hospital de Aysén, dependiente del
Servicio de Salud Aysén.

- Resolucion Exenta N° 246 del 25 de enero de 2023 que establece comité de seleccion.

- Resolucion Exenta N°339 del 31 de enero de 2023 que complementa la Resolucion Exenta N°246.

- LaResolucion Exenta N° 1347 del 15 de marzo del 2023, que aprueba perfil, pauta de evaluacion
y anexo de apelacion para proceso de seleccidon para proveer un cupo a contrata, odontélogo
especialista en Periodoncia, para desempefiarse en Hospital de Puerto Aysén, dependiente del
Servicio de Salud Aysén.
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CONSIDERANDO:

1. Que, a través de la Resolucién Exenta N2 1347 del 15 de marzo de 2023, del Servicio de Salud
Aysén, que aprobo perfil, pauta de evaluacién y cronograma de postulacion para proceso de
reclutamiento v seleccién para un cupo en calidad juridica a contrata, afectos a la ley 19.664 para
desempediarse en Unidad Dental Especialidades, en el Hospital de Puerto Aysén, dependiente
del Servicio de Salud Aysén.

2. Que, por razones administrativas se hace necesario extender el plazo de postulacion en el portal
de empleos publicos del cronograma establecido en Resolucién Exenta N°1347 del 15 de enero
de 2023.

TENIENDO PRESENTE:

Las facultades legales y reglamentarias que me confiere el DFL N21/05, publicado en el Diario
Oficial con fecha 24 de abril de 2006, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado del
Decreto Ley N2 2.763, de 1979 y de las Leyes N2 18.933 y N2 18.469; el Decreto Supremo N2 140,
de fecha 20 de noviembre de 2004, que aprueba el Reglamento Orgéanico de los Servicios de
Salud; todos del Ministerio de Salud; el Decreto Exento N2 62 de fecha 30 de agosto de 2022 del
Ministerio de Salud que establece nuevo orden de subrogancia al cargo Director de Servicio de
Salud Aysén; la Resolucion Exenta RA N2442/170/2022 de fecha 01 de Septiembre de 2022 del
Director del Servicio de Salud Aysén; y conforme a lo dispuesto en los articulos 57 y siguientes de
la Ley 19.882 que regula nueva politica de personal a los funcionarios publicos que indica; el D.F.L.
N 29 de 2004, del Ministerio de Hacienda que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado
de la Ley N2 18.834, sobre Estatuto Administrativo; y las resoluciones N° 6 y 7 de 2019y N° 14 de
2022, todas de la Contraloria General de la Republica, que fijan las normas sobre exencion de

Toma de Razdn, dicto la siguiente:

RESOLUCION:

1. MODIFICA, cronograma para proceso reclutamiento y seleccion aprobado por Resolucion Exenta

N°1347 del 15 de enero 2023, en el sentido de extender el plazo de postulaciéon mediante el portal

de Empleos Publicos.
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CRONOGRAMA:

Actividad Duracion aproximada
Recepcidn de postulaciones 10 20/03/2023 | 31/03/2023
Revision admisibilidad 2 03/04/2023 | 04/04/2023
Publicacion admisibilidad 1 05/04/2023
Evaluacion Psicométrica (Dias corridos) " 06/04/2023 10/04/2023
Revisién prueba Psicométrica y publicacion puntaje 1 11/04/2023
Evaluacion curricular 4 12/04/2023 17/04/2023
Publicacion puntajes etapas revision curricular y citacion a 1 18/04/2023
entrevistas
Entrevista global 5 19/04/2023 |21/04/2023
Publicacidon Resultado entrevista global 1 24/04/2023
Apelaciones 5 25/04/2023 02/05/2023
Resolver apelaciones 5 27/04/2023 04/05/2023
Publicacion resultado definitivo 1 05/05/2023
Presentacion del proceso a Director de Servicio 2 08/05/2023 | 09/05/2023
Ofrecimiento y Aceptacion 2 10/05/2023 11/05/2023
Inicio de funciones 1 01/06/2023

2. DIFUNDASE, una vez tramitada la presente Resolucién, en la pagina web

http://concursos.saludaysen.cl/, por el plazo indicado en el cronograma de este proceso.
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DISTRIBUCION:

» Direccion del Servicio de Salud Aysén

* Hospital Puerto Aysén

= Subdireccion de Gestion y Desarrollo de las Personas.
= Seccion de Personal SSA.

= Seccion Andlisis, Reclutamiento y Seleccion SSA.

* Encargado Relaciones Laborales

= Oficina de Partes SSA
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